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EDICAO ORDINARIA

ATOS DO PODER EXECUTIVO
GABINETE DO PREFEITO

LEIN° 913 DE 05 DE MAIO DE 2026.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR
CREDITO ESPECIAL PARA FINS QUE ESPECIFICA.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE JERICO/PB, no uso
de suas atribui¢des conferidas pela Lei Organica Municipal fago saber que a Camara de Vereadores

aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica aberto no or¢amento vigente o crédito especial no valor de RS 450.000,00
(Quatrocentos e Cinquenta Mil Reais), conforme dota¢do orcamentéria abaixo especificada:

SECRETARIA MUNICIPAL
R DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E TURISMO

Eventos

2150

Promogio de Sociais e
Turisticos

Outras Transferéncias de Convénios e

23.695.0013.2103

700.0000 N o=
Instrumsen.tnsimgggngm,d.aﬂnmo
3.3.90.39.00 Outyr(.)s crvicos de Terceiros — Pessoa 450.000,00
Juridica
TOTAL GERAL 450.000,00

Art. 2° - Para cobertura da abertura deste Crédito, fica o Poder Executivo Municipal
igualmente autorizado a utilizar os recursos previstos nos incisos I, II e ITI, paragrafo I, art. 43, da Lei
Federal N. 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a
01 de abril do corrente ano.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Jerico, Estado da Paraiba em 05

de maio de 2026.

Kagfon Valljdrto Lopes Monteiro
Pref¢i unicipal

LEI N2 914 DE 05 DE MAIO DE 2026.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR
CREDITO ESPECIAL PARA FINS QUE ESPECIFICA.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE JERICO/PB, no uso
de suas atribui¢des conferidas pela Lei Organica Municipal fago saber que a Camara de Vereadores

aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

2090 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Pavii do em Par ipedo de Ruas e
|_Avenidas
710.0000 Transferéncia Especial dos Estado
4.490.51.00 Obras e Instalacdes 50.000,00
TOTAL GERAL 650.000,00

Art. 22 - Para cobertura da abertura deste Crédito, fica o Poder Executivo Municipal
igualmente autorizado a utilizar os recursos previstos nos incisos I, Il e lll, paragrafo |, art. 43, da Lei
Federal N. 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 32 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a
01 de abril do corrente ano.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Jerico, Estado da Paraiba em 05

de maio de 2026.

Kad€on Valljdrto Lopes Monteiro
Prefdi unicipal

LEI N° 915 DE 05 DE MAIO DE 2026.

Dispde sobre a criacio da Coordenacdo Municipal de
Protecio Animal e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE JERICO-PB, no uso de suas atribui¢des
legais, fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica criada, no ambito do Municipio de Jeric6-PB, a Coordenagdo Municipal de Protegdo

Animal, vinculada a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° A Coordenagdo Municipal de Prote¢do Animal tem por finalidade planejar, coordenar e executar

politicas publicas destinadas a protegdo, defesa e promogdo do bem-estar animal no Municipio.
Art. 3° Compete a Coordenadoria:

I — desenvolver e executar programas de prote¢do ¢ bem-estar animal;

1T — promover o controle populacional de cdes e gatos, inclusive por meio de castragdo;

III — realizar campanhas de vacinagéo e prevengdo de zoonoses;

IV — incentivar a adogdo responsavel de animais;

V — promover agdes educativas sobre guarda responsavel;

VI - apoiar a fiscalizagdo de maus-tratos, em conjunto com os 6rgdos competentes;
VII - firmar parcerias com entidades publicas e privadas;

VIII — manter cadastro de animais e de protetores independentes;

IX — receber e encaminhar denuncias relativas a maus-tratos;

X — executar outras agdes correlatas.

Art. 4°- A Coordenadoria Municipal de Prote¢ao Animal devera atender denuncias de maus-tratos e

acionando a Policia Ambiental na forma da Lei conforme necessario.

Art. 5°- A Coordenadoria Municipal de Protegdo Animal, podera terceirizar seus servigos para entidades

de protecdo animal ou empresas privadas.

Art. 6°- Revogadas as disposi¢des em contrario, esta lei entra em vigor na data de sua publicago.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Jerico, Estado da Paraiba em 05

de maio de 2026.

Kadéon Vall ﬂo Lopes Monteiro
Pre unicipal
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LEI N2 916 DE 05 DE MAIO DE 2026.

Institui no dmbito do Municipio de Jeric6-PB, o Conselho
Municipal da Cultura, Fundo Municipal e Conferéncia
Municipal de Cultura da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE JERICO/PB, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Lei Orgéanica Municipal fago saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12. Fica instituido no ambito do municipio de Jeric6-PB, no Estado da Paraiba, o Conselho Municipal
de Cultura (CMC).

Art. 22. O Conselho Municipal Cultura é um drgdo de cooperagdo governamental que, vinculado a
Secretaria Municipal de Cultura, institucionaliza a relagdo entre a Administragdo Publica Municipal e os
setores da sociedade civil ligado a cultura.

§ 12. O Conselho Municipal de Cultura é drgdo colegiado integrante da estrutura do Sistema

Municipal de Cultura, sendo instancia permanente, de cardter deliberativo fiscalizador.
§ 22. Os Foruns Setoriais de Cultura e as Conferéncias de Cultura serdo atuantes na formulagdo de

estratégias e controle da execugdo das Politicas Publicas de Cultura do Municipio de Jeric6-PB

Art. 32, O funcionamento do Conselho Municipal de Cultura, bem como a composicéo e elei¢do de
sua mesa diretora, sera definido em Regimento Interno, devendo ser proposto e aprovado por seus
integrantes.

Art. 42. O Conselho Municipal da Cultura (CMC) tem o objetivo de apoiar a gestdo da Secretaria
Municipal de Cultura.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Cultura é 6rgdo deliberativo, consultivo, fiscalizador e
propositivo, diretamente vinculado Secretaria Municipal de Cultura, de Jeric6-PB

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO, ATRIBUIGOES E FUNCIONAMENTO

Art. 52, O Conselho Municipal de Cultura serd composto facultativamente, por 8(oito) membros
titulares e seus respectivos suplentes, sendo 04 (quatro) representantes da sociedade civil eleitos pelos
segmentos culturais e 04 (quatro) representantes da Administragdo Publica Municipal indicados pelo
Gestor Publico Municipal.

§ 12 Os
periodo de 02

membros do Conselho Municipal de Cultura serdo eleitos por um

(dois) anos, sendo permitida uma reeleigdo por igual periodo.
§ 29. Ninguém podera exercer simultaneamente a fun¢do de Conselheiro Municipal de Cultura em

Jeric6-PB e em outro Municipio.

Art. 6° O Conselho Municipal de Politica Cultural sera constituido por membros titulares e igual nimero
de suplentes, com a seguinte composigdo:

I - 01(um)
1l - 01(um) membro titular e seu suplente da area de Artes Visuais/ Audiovisual

membro titular e seu suplente da area de Artesanato;

Il = 01(um) membro titular e seu suplente da area de Manifestagdes Culturais (Quadrilhas)
VIl - 01(um) membro titular e seu suplente da drea de Musica;

Paragrafo unico. Os membros do Conselho Municipal de Cultura, representantes da sociedade civil,
serdo escolhidos em férum préprio apds convocagdo para realizagdes de inscrigdes nos segmentos
indicados no art 6° desta lei, que sera feito por editais divulgados nos veiculos de comunicagdes oficiais
do Municipio de Jeric6-PB.

Art. 79. Os 04 (quatro) representantes da Administragdo Publica Municipal e seus suplentes serdo
indicados pelo Prefeito Municipal, levando em conta a seguinte composigdo:

I- 01 (um) Secretaria
1I- 01 (um)
IV- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Turismo;

representantes da Municipal de Cultura;

representante da Secretaria Municipal de Educagéo;

V- 01 (um) representante da Secretaria de Assisténcia Social

Art. 82. A fungdo do membro do Conselho Municipal de Cultura ndo serd renumerada, sendo
considerada de relevante interesse publico.

Art. 92. Os representantes governamentais indicados pela Administragdo Publica Municipal encerram
sua participagdo no Conselho Municipal de Cultura, quando do encerramento do mandato do Gestor
Publico Municipal.

Art. 10. Os representantes da sociedade civil e da Administragdo Publica Municipal, integrantes do
Conselho Municipal de Cultura, deverdo, apds eleitos e indicados, ser nomeados por Portaria pelo
Prefeito Municipal.

Art.11. O funcionamento do Conselho serd regulamentado pelo Regimento Interno do Conselho
Municipal de Cultura.

Art.12. Qualquer pessoa fisica pode se candidatar e ser eleita para representar um Unico segmento
cultural da sociedade civil no Conselho Municipal de Cultura, independentemente de vinculagdo a
qualquer Instituicdo Cultural, desde que apresente comprovante de residéncia domiciliar ou vinculo de
trabalho cultural no Municipio de Jericé-PB.

Art.13. Funciondrios publicos municipais, estaduais e federais ndo poderdo concorrer as vagas
destinadas a representagdo da sociedade civil no Conselho Municipal de Cultura.

Art.14. O mandato dos membros do Conselho Municipal de Cultura sera extinto por rentncia expressa
ou técita.

Paragrafo tnico. Entender-se-4 por renuncia tacita a auséncia sem justa causa ou pedido de licenga a 03
(trés) sessdes consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas no decurso de um ano.

Art. 15. Sdo atribui¢des do Conselho Municipal de Cultura:

| - Deliberar sobre a
1l . Definir

Il — Sugerir critérios para a programagdo e para as execugdes financeiras e orgamentarias dos

politica municipal de Cultura;

prioridades de investimentos na area cultural;

recursos destinados a Cultura, acompanhando a movimentagdo, o destino e a aplicagdo dos mesmos;

v - Discutir e propor uma politica cultural para o Municipio,
bem como possiveis formas de captagdo de recursos;
\Y - Elaborar e apresentar um Plano Municipal de Cultura;

VI-ExaminareemitirPareceres,comcaraternormativo,quandonecessério,sobrequestdestécnicoculturais;
VIl — Proceder ao levantamento dos bens iméveis de valor histérico e cultural no Municipio;
VIII = Outras atribui¢des estabelecidas em normas complementares.

Art. 16. O funcionamento serd regulado pelo Regimento Interno do Conselho Municipal de Cultura.

Art. 17. Poderdo ser criadas Comissdes internas, constituidas por Entidades/Segmentos Culturais
representados no CMC e outras Institui¢des/Entidades da Sociedade Civil, para promover estudos e
emitir Pareceres e outros atos a respeito de temas relacionados as atribui¢des e agdes do Conselho.

Art. 18. O CMC elaborara seu Regimento Interno que deverd ser aprovado pelo Plenério do Conselho e
referendado pelo (a) Sr.(a) Prefeito(a) Municipal, através de Decreto.

Art. 19. O Conselho Municipal de Cultura terd um Presidente e um Vice-Presidente, eleitos de comum
acordo ou por votagdo, entre os 08 (oito) membros do CMC.

CAPITULO 1l
DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 20. O Fundo Municipal de Cultura — FUNCULTURA — de Jeric6-PB, ficard vinculado diretamente
a Secretaria Municipal de Cultura, que o administrard em conjunto com a Secretaria Municipal de
Administragdo.

Art. 21. O FUNCULTURA, de natureza contabil especial, tem por finalidade apoiar a produgéo artistica
e cultural do Municipio e prestar apoio financeiro, em carater suplementar, aos projetos culturais, bem
como as obras e servigos necessdrios a criagdo, recuperagdo e conservagdo dos equipamentos culturais
vinculados a Secretaria Municipal de Cultura, e ao Conselho Municipal de Cultura (CMC), objetivando o
desenvolvimento cultural do Municipio de Jericé-PB.

Art. 22. Serdo levados a crédito do FUNCULTURA, os seguintes recursos:

| - Dotagdo orgamentdria propria;
1] - Contribuiges, transferéncias, subvengdes, auxilios ou
doagdes deinstituicdes e/ou orgdos publicos e privados;
1} - Resultado de convengoes, contratos e acordos celebrados com
instituicdes ~ publicas efou privadas, nacionais ou estrangeiras, da d&rea cultural;
IV - Destinagdes oriundas de pessoas fisicas ou juridicas, correspondentes
ao pagamento de tarifas ou pregos publicos pela utilizagdo de equipamentos
culturais, espagos comerciais conexos ou complementares aos mesmos;
V - Captagdo de recursos e fomento, através de Leis de Incentivos e/
ou quaisquer outros recursos ou rendas que lhe sejam destinados;
Vi - Outras receitas oriundas de multas ou valores procedentes
de condenagdes em dinheiro, decorrentes de processos judiciais;

VII-Outrasreceitasprovenientesdemultasouvaloresoriundosdetransagdesdecorrentesdeprocedimentos
extrajudiciaislevadosaefeitopeloMinistérioPublicoedemais Orgdosde ControledaAdministragdoPublica;
VIIl - outros recursos, créditos ou rendas adicionais e/ou extraordindrias, oriundas de espetdculos ou
agdes culturais promovidas com o apoio, patrocinio e/ou realizagdo da Secretaria Municipal de Cultura.
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Art. 23. As disponibilidades do FUNCULTURA serdo aplicadas:

| — Na conservagdo e recuperagdo de instalagdes dos equipamentos culturais do Municipio;
I = Nos
capacitagdes,

projetos, programas, pesquisas, promogdes, festivais, eventos, oficinas,

concursos e outros, incluindo editais de cardter cultural, em dambito

municipal, que visem fomentar e estimular as manifestagdes culturais em Jerico- PB;
I - No
IV-Naedigdodeobrasnocampodasciénciashumanas, dasletras, dasartesedemaissegmentosdacultura;
\Y - Na DVD’s e
formas de carater

enriquecimento do acervo dos equipamentos culturais do  Municipio;

produgdo audiovisual de videos, filmes, outras

reprodugdo fono videograficas de cultural;
VI - Na aquisi¢do de bens materiais e/ou equipamentos culturais para a Secretaria Municipal de Cultura,
quando inseridos em atividades, programas ou projetos que visem fomentar e estimular as a¢des da

cultura em Jericé- PB.

Art. 24. O FUNCULTURA serd gerido pela Secretaria Municipal de Cultura, juntamente com o Conselho
Municipal de Cultura, com a expressa anuéncia do(a) Secretario(a) Municipal de Cultura em todos os
atos que aportem na transferéncia de valores e pagamentos diversos.

§12Sera criada uma Comissdo de Aplicagdo do FUNCULTURA - CAF, formada por 01 (um) representante do
setorfinanceiro daSecretaria Municipal de Cultura, e pelo(a) Presidente do Conselho Municipal da Cultura;
§ 22 Os
de apoio

membros da CAF ndo poderdo apresentar projetos para obtengdo

financeiro, durante o periodo de duragdo do mandato;

§ 32 Os interessados na obtengdo de apoio financeiro, através do FUNCULTURA, deverdo

apresentar seus projetos, de forma padronizada, a Secretaria Municipal de Cultura,
que, posteriormente, os submeterd a apreciagdio do Conselho Municipal de Cultura;
§ 4° a definigdo dos cadastros e as etapas para cadastrar uma proposta
cultural, estardo disponiveis para consulta na Secretaria de Cultura;
§ 52 Os padrdes e critérios para apresentagdo de projetos, bem como
para  prestagio de contas, serdo estabelecidos em  conformidade com = as
areas culturais dos mesmos e estardo disponiveis na Secretaria de Cultura.
§ 62 A CAF se reunird, de acordo com calenddrio especifico
estipulado pela SECULT e/ou com base nas demandas de projetos;

§ 72 Somente poderdo ser inscritos pedidos de recursos e/ou patrocinio para projetos em ambito local.

Art. 25. O proponente beneficiado pelo FUNCULTURA deverd prestar contas dos recursos recebidos, nos
termos da legislagdo vigente no Municipio.

Paragrafo tnico. Além das sangdes penais cabiveis, o proponente que ndo comprovar a aplicagdo dos
recursos, nos prazos estipulados, ficara inabilitado a pleitear apoio pelo prazo de 02 (dois) anos.

Art. 26. Nos projetos apoiados nos termos desta lei deverdo constar a divulgagdo do apoio institucional
do Municipio de Jeric6-PB— Secretaria Municipal de Cultura, e FUNCULTURA.

Art. 27. O FUNCULTURA sera administrado pela Secretaria de Cultura, sendo o plano de aplicagdo
aprovado pelo Secretdrio Municipal de Cultura em exercicio.

Art. 28. Todos os ingressos de recursos de origem orcamentdria ou extraorgamentaria, bem como
as receitas geradas pelas agdes culturais a que se refere esta lei, serdo transferidos, depositados ou
recolhidos a conta bancaria especifica do FUNCULTURA.

§ 19 Para projetos especiais, se assim a lei exigir, poderdo ser abertas contas especificas,

pelo prazo determinado no projeto, em estabelecimento bancdrio da rede publica;
§ 22 O imposto de Renda Retido na Fonte sobre os pagamentos efetuados, a qualquer titulo,
com recursos do FUNCULTURA, serdo recolhidos para o caixa geral do Municipio de Jericé- PB;
§ 32 Os pagamentos do FUNCULTURA serdo efetuados através de ordens de pagamento e depdsitos
bancérios autorizados, expressamente, pelo Secretdrio Municipal de Cultura ou seu substituto,

legalmente constituido.

Art. 29. Poderdo ser efetuados pagamentos de despesas com alimentagdo, hospedagem e transporte
aos Conselheiros do CMC, indicados pelo préprio Conselho e expressamente autorizados pelo Secretdrio
Municipal de Cultura, para participar de Cursos, Seminarios, Conferéncias e eventos similares,
especificos da area cultural, diretamente relacionados com a competéncia do Conselho Municipal de
Cultura e interesse publico do Municipio de Jericé- PB.

§ 12 O termos  da
legislagao
Cultura, se
§ 22 As despesas
e/ou cupom fiscal que

pagamento de despesas aos Conselheiros do CMC, nos

vigente, somente podera ser autorizado pelo Secretdrio Municipal de

houver dotagdo orgamentaria  especifica ainda ndo comprometida;

deverdo ser devidamente comprovadas, mediante notas fiscais

identifiquem o fornecedor ou prestador do servigo;
§ 32 Além dos comprovantes das despesas, especificados no paragrafo 22, o Conselheiro deverd
comprovar a sua participagdo com 100% (cem por cento) de frequéncia, no evento ao qual foi
autorizado a participar, de acordo com o estabelecido na legislagdo em vigor, junto a Secretaria

Municipal de Administragdo.
Art. 30. S&o aplicadas ao FUNCULTURA as normas legais de controle, prestagdo e tomada de contas
pelos 6rgdos de controle interno da Prefeitura Municipal de Jeric6-PB, sem prejuizo da competéncia

especifica do Tribunal de Contas do Estado.

Art. 31. Compete ao Secretario Municipal de Cultura;

| — aprovar, bem como gerir no ambito da Secretaria Municipal de Cultura,
a  aplicagdo de  recursos  oriundos de  taxas previstas na lei tributaria;
Il — autorizar todas as despesas e pagamentos a conta do FUNCULTURA;
Il — autorizar isengdes de pagamento em casos eventuais, devidamente justificados;

IV — movimentar a(s) conta(s) do FUNCULTURA.

Art. 32. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Secretario Municipal de Cultura, conjuntamente com a
Comissdo de Aplicagdo do FUNCULTURA — CAF.

IV CAPiTULO

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA — CMC

Art. 33. A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC constitui-se numa instancia de participagdo social,
em que ocorre articulagdo entre o Governo Municipal e a sociedade civil, por meio de organizagdes
culturais e segmentos sociais, para analisar a conjuntura da area cultural no municipio e propor
diretrizes para a formulagdo de politicas publicas de Cultura, que compordo o Plano Municipal de
Cultura = PMC.

§ 1°. E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC anali-sar, aprovar mogdes,
proposigdes e avaliar a execugdo das metas concernen-tes ao Plano Municipal de Cultura — PMC e as
respectivas revisdes ou adequa-gdes.

§ 29, Cabe ao Orgdo responsavel pela gestio da Cultura no Municipio convo-car e coordenar
a Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, que se reunird or-dinariamente a cada 02 anos ou
extraordinariamente, a qualquer tempo, a cri-tério do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.
A data de realizagdo da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC deverd estar de acordo com o ca-
lendario de convocagdo das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura.

§ 32. A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC sera precedida de Conferén-cias Setoriais e Territoriais.

§ 42, Arepresentagdo da sociedade civil na Conferéncia Municipal de Cultura— CMC sera, no minimo, de
dois tercos dos delegados, sendo os mesmos eleitos em Conferéncias Setoriais e Territoriais.

Art. 34. Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir os créditos adicionais necessdrios a execugdo
desta lei.

Art. 35. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Jerico, Estado da Paraiba em 05 de

maio de 2026.

Decreto n° 026, de 05 de maio de 2026

Cria, no ambito do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar
e Nutricional a Camara Municipal Intersetorial de Seguranga
Alimentar e Nutricional do municipio de Jerico-PB.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JERICO ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes
constitucionais e tendo em vista o disposto na Lei n° 677 de 12 de dezembro de 2018 (Lei do Sistema de
Seguranga Alimentar e nutricional-SISAN Municipal),

DECRETA:

Art.1° Fica criada a Camara Intersetorial Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional-CAISAN
do Municipio de Jerico Estado da paraiba, no ambito do Sistema Nacional de Seguran¢a Alimentar e
Nutricional-SISAN, com a finalidade de promover a articulag¢do e a integracdo dos 6rgaos, entidades e
agdes da administragdo publica municipais afetos a area de Seguranga Alimentar e Nutricional, com as
seguintes competéncias:

I - Elaborar, a partir das diretrizes emanadas do Consea Municipal, a Politica ¢ o Plano Municipal
de Seguranga Alimentar e Nutricional, indicando diretrizes, metas e fontes de recursos, bem como

instrumentos de acompanhamento, monitoramento ¢ avaliagdo de sua implementagao;

II - Coordenar a execugdo da Politica e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional,
mediante interlocugéo permanente com o Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional e
com os 0rgdos executores de agdes e programas de SAN;

III- Apresentar relatorios e informagdes ao Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional,
necessarios ao acompanhamento e monitoramento do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e

Nutricional;

IV - Monitorar e avaliar os resultados e impactos da Politica e do Plano Municipal de Seguranga
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Alimentar e Nutricional;

V — Participar do forum bipartite, bem com do férum tripartipe, para interlocugéo e pactuagdo com
a Camara Estadual Intersetorial de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional ¢ a Camara Interministerial de
Seguranga Alimentar e Nutricional, sobre o Pacto de Gestdo do DHAA (PGDHAA) e mecanismos de
implementagao dos planos de Seguranga Alimentar e Nutricional;

VI - Solicitar informagdes de quaisquer orgdos da administragdo direta ou indireta do Poder Executivo
Municipal para o bom desempenho de suas atribuigdes.

VII - Assegurar 0 acompanhamento da analise ¢ encaminhamento das recomendagdes do CONSEA
Municipal pelos 6rgdos de governo que compdem a CAISAN Municipal apresentando relatorios
periddicos;

VIII- Elaborar e aprovar o seu regimento interno em consonancia com a Lei n° 11.346 de 15 de setembro
de 2006 e os Decretos n° 6272 e n® 6273, ambos de novembro de 2001 e o Decreto n° 7272 de 25 de
agosto de 2010.

Art.2° A Politica Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional serd implementada por meio do
Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, a ser construido intersetorialmente pela Camara
Municipal Intersetorial de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional, com base nas prioridades estabelecidas
pelo Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, a partir das deliberagdes das
Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional.

§ 1° - 0 Plano Municipal de SAN devera:

1 - conter analise da situagéo nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional;

1I - ser quadrienal e ter vigéncia correspondente ao plano plurianual;

111 - dispor sobre os temas previstos no paragrafo tnico do Art. 22 do Decreto n°7.272/2010, entre outros
temas apontados pelo CONSEA e pela Conferéncia Municipal de SAN;

IV - explicitar as responsabilidades dos orgdos e entidades afetas a Seguranga Alimentar e Nutricional;

V - incorporar estratégias territoriais e intersetoriais e visdes articuladas das demandas das populagdes,
com atengdo para as especificidades dos diversos grupos populacionais em situagdo de vulnerabilidade
e de Inseguranga Alimentar e Nutricional, respeitando a diversidade social, cultural, ambiental, étnico-
racial e a equidade de género;

VI - definir seus mecanismos de monitoramento e avaliagdo.

VII - ser revisado a cada dois anos, com base nas orientagdes da Camara Interministerial de Seguranga
Alimentar e Nutricional, nas propostas do CONSEA e no monitoramento da sua execugao.

Art. 3° A programagdo e a execugdo orgamentaria e financeira dos programas e agdes que integram a
Politica e o Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional é de responsabilidade dos 6rgidos
¢ entidades competentes conforme a natureza tematica a que se referem, observadas as respectivas
competéncias exclusivas e as demais disposi¢des da legislagdo aplicavel.

Art. 4° A Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional devera ser integrada pelos mesmos
representantes governamentais titulares e suplentes no CONSEA, de que trata o Decreto n® 037 de 19 de
outubro de 2023 que dispde sobre a composic¢ao, competéncia e funcionamento do COMSEA e presidida,
preferentemente, por titular de pasta com atribuigdes de articulagdo e integragao.

Art. 5° A Secretaria-Executiva da camara ou instancia governamental de gestdo intersetorial de
Seguranga Alimentar e Nutricional deve ser exercida pelo 6rgao governamental que a preside, sendo seu
Secretario-Executivo indicado pelo titular da pasta, e designado por ato do chefe do executivo.

Art.6° A Cémara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional podera instituir comités técnicos
com a atribui¢do de proceder a prévia analise de a¢des especificas.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagido

KadSon Val ﬂo Lopes Monteiro
Pre unicipal

SECRETARIA DE CULTURA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026
SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM

RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA —

PNAB

(LEI'N° 14.399/2022)

RESULTADO PROVISORIO DOS CLASSIFICADOS NA FASE DE SELECAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026

O MUNICIPIO DE JERICO (PB), por meio da Secretaria Municipal de Cultura, regido pelos principios
da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia e da transparéncia,
TORNA PUBLICO o RESULTADO PROVISORIO DOS CLASSIFICADOS, nos termos do
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026, cujo regulamento foi elaborado com base na
Lei Federal n° 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei Federal n° 14.903/2024 (Marco regulatorio do fomento a
cultura), no Decreto n°® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n°® 11.453/2023 (Decreto de Fomento)
e na Instrugdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Agdes Afirmativas e Acessibilidade).

Notas:

Caso o proponente discorde da nota atribuida, disponibilizamos a oportunidade para apresentar uma
justificativa sucinta que possa retificar a nota atribuida. Isso deve ser feito enviando formulario de
interposi¢do de recursos(ANEXO IX), para o e-mail culturajericopb@gmail.com dentro do prazo
previsto do (ANEXO X), entre os dias 05/05/2026 a 07/05/2026.

A interposigdo de recurso ndo permite o envio de material complementar, sendo restrita ao pedido de
reavaliagdo do material previamente apresentado.

Eventuais duvidas poderdo ser sanadas por meio do e-mail culturajericopb@gmail.com ou
presencialmente na Secretaria Municipal de Cultura.

Oliveira Lima

Secretaria de Cultura

COMISSAO DE ANALISE

Genaldo Silva Lima - Parecerista

Amanda Ferreira Rocha Arnaud - Parecerista
Vivianne Leticia de Oliveira Lima - Coordenadora

Genaldo Silva Lima: Pesquisador, realizador audiovisual e produtor cultural de Catol¢ do Rocha — PB.
Formado em Direito (UFCG, 2018), ¢ pésgraduando em Gestao e Produgio Cultural (UEPB) ¢ mestrando
em Administragdo ¢ Controladoria com énfase em Gestao Cultural (UFC, 2025). Possui experiéncia em
elaboragdo, consultoria e execugdo de projetos culturais. Fundador do coletivo cultural Catolaico, diretor
do Centro Estudantil de Cultura Hildebrando Diniz(Catolé do Rocha-PB) ¢ ¢ Conselheiro Estadual de
Politica Cultural da Paraiba (2024-2026).

Amanda Ferreira Rocha Arnaud: Produtora cultural, artista visual e agente cultural multidisciplinar
de Catolé do Rocha-PB. Formada em Direito (UNIPE, 2017) e pos-graduanda em Gestdo e Produgdo
Cultural (UEPB), atua na elaboragdo e gestdo de projetos pelas Leis Aldir Blanc, Paulo Gustavo e
Rouanet. Com experiéncia em festivais, shows e oficinas culturais, também desenvolve trabalhos em
artes visuais, audiovisual e design.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026
SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM

RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA —
PNAB




Diario Oficial

(LEI N° 14.399/2022)

RESULTADO FINAL DOS CLASSIFICADOS NA FASE DE SELECAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026

O MUNICIPIO DE JERICO (PB), por meio da Secretaria Municipal de Cultura, regido pelos principios
da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia e da transparéncia,
TORNA PUBLICO o RESULTADO FINAL DOS CLASSIFICADOS, nos termos do EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026, cujo regulamento foi elaborado com base na Lei Federal
n° 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei Federal n® 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura),
no Decreto n® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento) ¢ na
Instrugdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de A¢des Afirmativas e Acessibilidade).

Notas:
1. Nio foram interpostos recursos para essa fase.

2. Os agentes culturais que optaram por concorrer as cotas concorreram concomitantemente
as vagas destinadas a ampla concorréncia.

3. Foram selecionadas as propostas com as maiores notas, respeitando a quantidade de vagas
disponiveis em cada categoria, respeitando as vagas para cota étnico-social, seguindo a
ordem decrescente de pontuagéo.

4. Nesta etapa nao cabe mais recurso.

Os proponentes SELECIONADOS deverao enviar documentagao referente a “Etapa de Habilitagdo”
prevista no item 8 do edital, para o email culturajericopb@gmail.com até o dia 11 de maio de 2026
conforme cronograma(Anexo x) do edital.

Eventuais dividas poderdo ser sanadas por meio do e-mail culturajericopb@gmail.com ou
presencialmente na Secretaria Municipal de Cultura.

Jerico(PB), 08 de maio de 2026.

iveira Lima
Secretaria de Cultura

COMISSAO DE ANALISE

Genaldo Silva Lima - Parecerista

Amanda Ferreira Rocha Arnaud - Parecerista

Vivianne Leticia de Oliveira Lima - Coordenadora

Genaldo Silva Lima: Pesquisador, realizador audiovisual e produtor cultural de Catolé do Rocha — PB.
Formado em Direito (UFCG, 2018), é posgraduando em Gestdo e Produgio Cultural (UEPB) e mestrando
em Administragdo e Controladoria com énfase em Gestdo Cultural (UFC, 2025). Possui experiéncia em
elaboragdo, consultoria e execugdo de projetos culturais. Fundador do coletivo cultural Catolaico, diretor
do Centro Estudantil de Cultura Hildebrando Diniz(Catolé do Rocha-PB) e ¢ Conselheiro Estadual de
Politica Cultural da Paraiba (2024-2026).

Amanda Ferreira da Rocha Arnaud: Produtora cultural, artista visual e agente cultural multidisciplinar
de Catolé do Rocha-PB. Formada em Direito (UNIPE, 2017) e pés-graduanda em Gestdo ¢ Produgdo
Cultural (UEPB), atua na elaboragdo e gestdo de projetos pelas Leis Aldir Blanc, Paulo Gustavo e
Rouanet. Com experiéncia em festivais, shows e oficinas culturais, também desenvolve trabalhos em
artes visuais, audiovisual e design.
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ATOS DO PODER LEGISLATIC Q) =
CAMARA MUNICIAPAL DE VEREADROES

PROMULGACAO N° 001/2026
Emenda a Lei Organica Municipal n° 001/2026

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Jerico, Estado da Paraiba, no uso das atribui¢des que lhe
sdo conferidas pelo artigo 43°, §2° da Lei Orgéanica Municipal e pelo Regimento Interno desta Casa
Legislativa, PROMULGA a seguinte Emenda a Lei Organica, aprovada em plendrio nos termos legais:

EMENDA A LEI ORGANICA MUNICIPAL N° 001/2026

Os Vereadores desta Casa Legislativa, no uso de suas atribuigdes legais propde a seguinte Proposta
De Emenda A Lei Organica:
Acrescenta o Inciso XIV ao Artigo 23 da Lei Orgénica,
que institui o Or¢amento Impositivo no dmbito do
Municipio de Jericé e da outras providéncias.

Art. 1° - O Artigo 23 da Lei Organica passara a vigorar com a seguinte redagao:

Art.23°- (L)

XIV —Das Emendas Impositivas ao Orgamento

A — As emendas individuais ao projeto de lei orgamentaria anual apresentadas pelos Vereadores
poderdo ser aprovadas até o limite de 1% (um por cento) da receita corrente liquida prevista no
projeto encaminhado pelo Poder Executivo.

B = Do total previsto no inciso anterior, 50% (cinquenta por cento) sera destinado a agdes e
servigos publicos de saude.

C — A execugdo orgamentaria e financeira das programagdes incluidas por emendas individuais

sera de carater obrigatorio, observados os limites e critérios estabelecidos na LDO.

D — A execugéo podera ser contingenciada proporcionalmente as demais despesas discricionarias, em
caso de frustragdo comprovada de receitas.

E — Quando houver impedimento técnico ou legal, o valor sera remanejado para outra a¢do indicada
pelo respectivo Vereador.

F — A Camara e o Executivo adotardo mecanismos de transparéncia ¢ acompanhamento da
execugdo das emendas.

G — A regulamentagio complementar sera feita por meio da LDO de cada exercicio financeiro.

H — O descumprimento injustificado da execugdo das programagdes orgamentarias decorrentes de
emendas impositivas, observado o disposto na alinea ’d”, caracteriza infra¢do politico-administrativa
do prefeito municipal, nos termos do decreto-lei n° 201/1967, sem prejuizo das sangdes previstas na
legislagdo de responsabilidade fiscal e de improbidade administrativa.

T — O poder executivo devera encaminhar & Camara Municipal, até 30 dias apés o encerramento
de cada semestre, relatorio circunstanciado contendo a execugdo fisica e financeira das emendas
impositivas, bem como as justificativas de eventuais impedimentos técnicos ou legais.

Art. 2° — O Poder Executivo adequara a LDO e a LOA para contemplar a execugdo das emendas
impositivas. As despesas decorrentes desta lei serdo suportadas pelas dotagdes Orgamentaria proprias.
Art. 3° - Esta Emenda entra em vigor na data de sua promulgagao, produzindo efeitos a partir do
exercicio de 2027.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrério.

Sala das Sessdes, em 06 de Maio de 2026
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PROMULGACAO N° 002/2026

Emenda a Lei Organica Municipal n® 002/2026

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Jerico, Estado da Paraiba, no uso das atribui¢des que lhe
sao conferidas pelo artigo 43°, §2° da Lei Organica Municipal e¢ pelo Regimento Interno desta Casa
Legislativa, PROMULGA a seguinte Emenda a Lei Orgénica, aprovada em plendrio nos termos legais:

EMENDA A LEI ORGANICA MUNICIPAL N° 002/2026




ALTERA A REDACAO DO ARTIGO 34 DA LEI
ORGANICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

ART. 1° - O artigo 34 da Lei Organica do municipio de JERICO-PB, passa vigorar com a seguinte
redagdo:

“art. 34 — A cdmara municipal, bem como qualquer de suas comissdes, podera convocar
secretarios municipais, dirigentes de 6rgdo da administragdo e demais responsaveis
para prestar informagdes sobre assuntos determinado, sendo a convocagdo obrigatoria
¢ independente de aquiescéncia ou concordancia do Poder Executivo.

Paragrafo unico — O ndo comparecimento injustificado configurara infragdo politico-
administrativa, nos termos da lei orgénica.

ART. 2° - Esta Emenda a Lei Organica entra vigor na data de sua publicagdo.
Sala das Sessdes, em 06 de Maio de 2026.
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EXPEDIENTE:

Diagramagao: Ranufe Rafael de Oliveira Cardins Nogueira
Neirrobisson de S. Pedroza Junior
(Advogado OAB/PB 21.444)
comunicacao@)jerico.pb.gov.br




